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บทคัดยอ 
 

การวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีใชใน

การศึกษาการพัฒนาทักษะความรูพ้ืนฐานของวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร รหัสวิชา 20204-

2107 ของนักศึกษาระดับชั้น ปวช.2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษา แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

ท่ีลงทะเบียนในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี โดยมีกลุมตัวอยาง คือ นักเรียน

ระดับชั้น ปวช.2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจวิทยาลัยเทคนิคลพบุรีนักศึกษาท่ีลงทะเบียนในรายวิชาการ

เขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร รหัสวิชา 20204-2107 ในภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา 2566

วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จังหวัดลพบุรี จำนวน 125 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบฝกทักษะวิชาการ

เขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร และแบบทดสอบวัดความรูด านทักษะการเขียนโปรแกรม

ภาษาคอมพิวเตอร 

จากการศึกษาและวิเคราะหคะแนนท่ีไดจากผลการทดสอบกอนเรียน โดยใหนักศึกษาลงมือ

ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน ของนักเรียน ระดับชั้น ปวช.2 แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 นั้นแสดงใหเห็นวา คะแนนเฉลี่ยกอนเรียน

มีคานอย สาเหตุเนื่องมาจากนักเรียนยังไมมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ  

 

หลักการทำงานของการพัฒนาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรเบื้องตน และเนื้อหา

คอนขางมีความยาก แตหลังจากนักศึกษาลงมือการพัฒนาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรดังกลาว

ซ้ำๆ กันหลายๆ ครั้ง นักศึกษามีความรู  ความเขาใจ เก่ียวกับ การพัฒนาการเขียนโปรแกรม

ภาษาคอมพิวเตอรเพ่ิมมากข้ึน เขาใจการทำงานมากข้ึน และสามารถทำแบบทดสอบหลังเรียนไดคะแนน

เพ่ิมข้ึนจากเดิม ดังจะเห็นไดจากการเปรียบเทียบผลการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน ของศึกษาท่ี

เพ่ิมข้ึนโดยเฉลี่ย คิดเปนรอยละ 23.11 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

 งานวิจัยฉบับนี้สำเร็จไดดวยดี เพราะความกรุณาของทานผูอำนวยการ และคณะผูบริหาร

วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ท่ีกรุณาใหคำปรึกษา แนะนำ แกไขปญหา ตลอดจนเปนกำลังใจ และใหความ

ชวยเหลือดวยความเอาใจใสเปนอยางดียิ่งจนงานวิจัยฉบับนี้สำเร็จไดอยางสมบูรณ ผูวิจัยขอขอบพระคุณ

เปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 

ผูจัดทำขอขอบคุณคุณครูทุกทานในแผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลท่ี

กรุณาใหความอนุเคราะห  ใหคำแนะนำ ใหความรู ความคิดท่ีมีประโยชน และอำนวยความสะดวกในการ

ศึกษาวิจัยในครั้งนี้เปนอยางดี และขอขอบใจนักศึกษา ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 3 แผนก

วิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ทุกคนท่ีใหความรวมมือเปนอยาง

ดีในการวิจัยและเก็บขอมูลท่ีใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ จนกระท่ังการศึกษาวิจัยครั้งนี้เสร็จสมบูรณ 
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บทท่ี  1  

บทนำ 

 

1.1 ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 มาตรา

ท่ี 22 กลาววา “การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและ

ถือวาผูเรียนมีความสำคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ

และเต็มตามศักยภาพ” และมาตราท่ี 24 (1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและ

ความถนัดของผูเรียนโดยคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล (2) ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการการ

เผชิญสถานการณและการประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกันและแกไขปญหาและ (3) จัดกิจกรรมใหผูเรียนได

เรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทำได คิดเปน ทำเปน รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง 

(สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2545)  

จากแนวคิดดังกลาวจึงไดเกิดแนวทางการเรียนรูท่ีเอ้ือประโยชนสูงสุดใหแกผูเรียนโดยใชการเรียนรู

แบบลงมือปฏิบัติ หรือ (learning by doing) ซ่ึงเปนวิธีการหนึ่งท่ีมุงเนนทักษะปฏิบัติเปนกระบวนการ

แสวงหาความรู เพ่ือใหไดมาซ่ึงความรูหรือขอคนพบใหม เปนการพัฒนาใหผูเรียนมีความใฝเรียนรูสามารถ

เรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง นอกจากนี้การสอนแบบลงมือปฏิบัติยังชวยเพ่ิมพูนคุณภาพการเรียนรู 

เชน แรงจูงใจในการเรียนรู (Motivation) การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ท่ีผูเรียนคนพบความรูดวย

ตนเอง และเพ่ิมการมีทักษะการถายโยงความรู (Transferable Skills) (Evans & Abbott, 1998) ผูวิจัยได

เห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติท่ีจะชวยพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีความใฝรู และรูจักการ

ทำงานรวมกับผูอ่ืน ซ่ึงเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคของหลักสูตรและสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงศึกษาการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติในรายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

ผูวิจัยไดคำนึงถึงขอจำกัดและขอเสนอแนะตางๆ จากงานวิจัยท่ีเก่ียวของ โดยนำมาปรับใชในการออกแบบ

งานวิจัยครั้งนี้ ท้ังนี้เพ่ือนำผลการวิจัยไปเปนแนวทางหนึ่งในการจัดการเรียนการสอนของนักเรียนแผนก

คอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี ผูเรียนใหเปนผูท่ีใฝเรียนรู

มีทักษะ ซ่ึงเปนคุณสมบัติท่ีสำคัญท่ีจะนำไปใชไดในรายวิชาอ่ืน ๆ การศึกษาตอ และในการดำเนินชีวิตใน

อนาคตดวย 
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1.2 วัตถุประสงคของงานวิจัย 

 1.2.1 เพ่ือสรางแบบฝกทักษะการปฏิบัติในวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

 1.2.2 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในการปฏิบัติกอนและหลังการใชแบบฝกทักษะปฏิบัติ 

 

1.3 สมมติฐานของงานวิจัย 

 กลุมตัวอยางท่ีไดรับการฝกจากแบบฝกทักษะปฏิบัติในวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

 

1.4 กรอบแนวคิดท่ีใชในการวิจัย 

 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดนำแนวคิดของ นวลจิตต เชาวกีรติพงศ (2544 : 188-219) ท่ีกลาวถึง

แนวทางการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 แนวทาง ดังตอไปนี้ 

  1. การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือสรางความรูและพัฒนาความคิด 

  2. การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือปลูกฝงลักษณะนิสัยท่ีดีงาม 

  3. การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือฝกฝนทักษะการปฏิบัติ 

  4. การสอนอาชีวศึกษาโดยยึดผูเรียนเปนสำคัญ 

 มาเปนกรอบแนวคิดท่ีใชในการวิจัยในเรื่อง การสรางแบบฝกทักษะการปฏิบัติในวิชาการเขียน

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร สำหรับนักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

 

1.5 ขอบเขตของงานวิจัย 

 1.5.1 เนื้ อห าท่ี ใช ในการสร างแบบฝก ทั กษะ เป น เนื้ อหาในรายวิชาการเขียน โปรแกรม

ภาษาคอมพิวเตอร สำหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พ.ศ. 2562 ของกระทรวงศึกษาธิการ 

 1.5.2 ประชากร คือ นักเรียนท่ีกำลังศึกษา ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นป ท่ี 2 แผนก

คอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ประจำปการศึกษา 2566

จำนวน 125 คน  
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 1.5.3 กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนท่ีกำลังศึกษา ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนก

คอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ประจำปการศึกษา 2566 

จำนวน 125 คน 

 1.5.4 ตัวแปรท่ีใชในการศึกษา 

   1.5.4.1 ตัวแปรตน ไดแก แบบฝกทักษะปฏิบัติในวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

   1.5.4.2 ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของคะแนนกอนและหลังเรียน 

 1.5.5 เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

   1.5.4.1 แบบฝกทักษะในวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

   1.5.4.2 แบบทดสอบวัดความรูดานทักษะระบบปฏิบัติการ (Pre-test) 

   1.5.4.3 แบบทดสอบวัดความรูดานทักษะระบบปฏิบัติการ (Post-test) 

 1.5.6 เวลาและสถานท่ีในการ เก็บขอมูลการวิจัย ณ แผนกคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจ

ดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

 

1.6 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1.6.1 ไดแบบฝกทักษะปฏิบัติในวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร ในรายวิชาการเขียน

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร สำหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 

 1.6.2 ผูเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 เกิดความเขาใจ  

 1.6.3 ทำใหทราบถึงพัฒนาการทางการเรียนของผูเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 3 เม่ือ

ใชสื่อประกอบการสอน 

 1.6.4 ชวยแกไขปญหาและขอจำกัดในเนื้อหาทางทฤษฎีท่ีเปนนามธรรมในเรื่องคำสั่งใหออกมาเปน

รูปธรรมมากข้ึน โดยการใชสื่อประกอบการสอนเรื่องคำสั่ง 

 

1.7 นิยามศัพทเฉพาะ 

เพ่ือใหเกิดความเขาใจความหมายของคำ และขอความเฉพาะท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยจึงขอใหคำ

นิยามศัพทตาง ๆ ไวดังนี้ คือ 

 1.7.1 การพัฒนาทักษะ หมายถึง การปรับปรุงหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการสอนดวยวิธีการตางๆ เพ่ือให

การจัดการเรียนการสอนประสบผลสำเร็จไดดียิ่งข้ึนของอาจารยผูสอนในรายวิชาการเขียนโปรแกรม

ภาษาคอมพิวเตอร รหัสวิชา 20204-2107 แบงออกเปน 4 แนวทางดังนี้  
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   1.7.1.1 การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือสรางความรูและพัฒนาความคิด หมายถึง การสอนท่ีให

ผูเรียนเปนผูสรางความรูดวยวิธีการท่ีแตกตางกัน โดยอาศัยประสบการณเดิมโครงสรางปญหาท่ีมีอยู ความ

สนใจและแรงจูงใจภายในตนเองเปนจุดเริ่มตน ผูสอนมีหนาท่ีจัดการเรียนไดปรับขยายโครงสรางทางปญหา

ของผูเรียนเอง 

   1.7.1.2 การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือปลูกฝงลักษณะนิสัยท่ีดีงาม หมายถึง การสอนท่ีมีการปลูกฝง

ใหผูเรียนมีลักษณะนิสัย รักงาน เห็นคุณคา และภาคภูมิใจในวิชาชีพของตนเอง มีเจตคติท่ีดีในการประกอบ

อาชีพดวยความซ่ือสัตยสุจริต มีความขยัน อดทน ทำงานดวยความละเอียดรอบคอบมีน้ำใจเอ้ือเฟอไมนิ่งดูดาย 

มีวินัย ควบคุมตนเองใหประพฤติปฏิบัติตามกฎเกณฑตางๆ ได 

   1.7.1.3 การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือฝกฝนทักษะปฏิบัติ หมายถึง การสอนเพ่ือใหผูเรียนท่ียัง

ทำงานไมเปนไดฝกหัดทักษะในการทำงาน และฝกฝนทักษะใหกับผูเรียนท่ีทำงานเปนแลวใหเกิดความชำนาญ 

   1.7.1.4 การสอนอาชีวศึกษาโดยยึดผูเรียนเปนสำคัญ หมายถึง การสอนท่ีใหผูเรียนมีบทบาท

สำคัญในการเปนผูเรียนรู มีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนอยางกระตือรือรน ตื่นตัว ตื่นใจ จดจอกับสิ่งท่ีทำโดย

ผูสอนเปนผูจัดสถานการณท่ีเอ้ืออำนวยใหเกิดกิจกรรมดังกลาวข้ึน โดยกิจกรรมการเรียนรูท่ีดีควรชวยให

ผูเรียนไดมีสวนรวมทางดานรางกาย ทางสติปญญา ทางสังคม และทางอารมณ 

 1.7.2 ผูเรียน หมายถึง นักเรียนระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกคอมพิวเตอรธุรกิจ

และเทคโนโลยีธุรกิจดิจิ ทัล  ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

รหัสวิชา 20204-2107 ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  

 1.7.3 สื่อการเรียนการสอน หมายถึง สิ่งตาง ๆ ท่ีเปนบุคคล วัสดุ อุปกรณ ตลอดจนเทคนิควิธีการ ท่ี

เปนตัวกลางทำใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดประสงคของการเรียนการสอนท่ีกำหนดไวไดอยางงายและ

รวดเร็ว  

 1.7.4 ผูสอน หมายถึง อาจารยท่ีทำการสอนในรายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร รหัส

วิชา 20204-2107 ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

 



บทท่ี 2 

เอกสาร และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

 ในการศึกษาเรื่องการสอนโดยใหนักศึกษาลงมือปฏิบัติของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสาร 

และงานวิจัยตางๆ ท่ีเก่ียวของดังนี้ 

  2.1 การอาชีวศึกษา 

  2.2 วิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

  2.3  ปญหาในการจัดการเรียนการสอน 

  2.4  การพัฒนาวิธีการสอน 

  2.5  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

2.1 การอาชีวศึกษา 

 การอาชีวศึกษาเปนการจัดการศึกษาท่ีครอบคลุมกิจกรรมท่ีเปนประสบการณในดานการศึกษา 

ท่ีจะชวยใหบุคคลไดคนพบความสามารถของตนเองเพ่ือใชในการทำงานและประกอบอาชีพนอกจากนี้ 

การอาชีวศึกษายังหมายถึงการมุงผลิตกำลังคนโดยมุงใหผูสำเร็จการศึกษาทางดานอาชีวศึกษามีคุณภาพท่ี

จะเปนกำลังท่ีสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมใหแกชาติกำลังคนท่ีผลิตโดยการอาชีวศึกษามีหลาย

ระดับดังนี้ 

  1. กำลังคนระดับก่ึงฝมือ 

  2. กำลังคนระดับชางฝมือ 

  3. กำลังคนระดับชางเทคนิค 

  3. กำลังคนระดับชางเทคนิคชั้นสูง 

 การอาชีวศึกษาจึงเปนการศึกษาท่ีแตกตางจากการศึกษาท่ังไปในแงท่ีวาเปนการศึกษาเพ่ือการ

ทำงานและการประกอบอาชีพในการจัดการศึกษาจึงตองจัดเพ่ือการพัฒนาทักษะวิชาชีพความสามารถ

ความเขาใจและเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพรวมท้ังการสรางอุปนิสัยท่ีดีและจำเปนในการทำงาน (ปรียาพรวงศ

อนุตรโรจน 2542 : 13-14) 

 กรมอาชีวศึกษาไดดำเนินการจัดการศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพเพ่ือผลิตกำลังคนในระดับชาง 

ก่ึงฝมือชางฝมือชางเทคนิคและนักเทคโนโลยีใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ

สนองความตองการของตลาดแรงงานรวมท้ังการประกอบอาชีพอิสระโดยจัดการศึกษาและฝกอบรมใน 

5 ประเภทวิชาหลัก ไดแก ชางอุตสาหกรรม เกษตรกรรมและการประมง พาณิชยกรรม คหกรรม และ

ศิลปหัตถกรรม ในการจัดการศึกษาและการอบรมวิชาชีพของกรมอาชีวศึกษาแบงเปนลักษณะท่ีสำคัญ 

3 ประการคือ 
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 1. การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรระดับตางๆ ไดแก หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) 

หลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง (ปทส.)  

 2. การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พิเศษ 

 3. การจัดการเรียนการสอนและการฝกอบรมหลักสูตรระยะสั้นซ่ึงมีการจัดท้ังในและนอก

สถานศึกษาเพ่ือบริการวิชาชีพแกชุมชนแบงออกเปนหลักสูตรตางๆดังนี้หลักสูตรประกาศนียบัตรชางฝมือ 

(ปชม.) หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นหลักสูตรวิชาชีพมัธยม 

 

2.2 วิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

 2.2.1 จุดประสงครายวิชา  

   2.2.1.1 เขาใจเก่ียวกับหลักการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

   2.2.1.2 สามารถวิเคราะห และเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

   2.2.1.3 สามารถสรางชุดคำสั่งตามข้ันตอนการแกปญหา (Algorithm) 

   2.2.1.4 มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการปฏิบัติงานคอมพิวเตอรดวยความละเอียด

รอบคอบ และถูกตอง 

 2.2.2 สมรรถนะรายวิชา 

   2.2.2.1 แสดงความรูเก่ียวกับหลักการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

   2.2.2.2 เขียนโปรแกรมภาษาในงานธุรกิจ 

 2.2.3 คำอธิบายรายวิชา 

   ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับหลักการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร องคประกอบของ

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร การแกไขปญหา (Algorithm) กระบวนการเขียนโปรแกรม คำสั่งควบคุมการ

ทำงานของโปรแกรม และการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรท่ีเปดใชไดในระบบปฏิบัติการท่ี

หลากหลาย 

 

2.3 ปญหาในการจัดการเรียนการสอน  

 สุรพันธ  ตันศรีวงษ (2538 : 12-15) กลาววาการเรียนการสอนเปนกระบวนการท่ียุงยากซับซอน 

มีตัวแปรตางๆ แทรกซอนมากมาย แมจะไดมีการเตรียมการเปนอยางดีแลวก็ตามอาจเกิดปญหาตางๆ 

ข้ึนมาได ปญหาท่ีสงผลกระทบตอการเรียนการสอนแบงออกเปน 4 ดานไดดังนี้ 

 2.3.1  ปญหาเก่ียวกับดานหลักสูตร ซ่ึงจำแนกลักษณะของปญหาท่ีเก่ียวกับหลักสูตรไดดังนี้ 

   1. เปาหมายของหลักสูตรไมชัดเจน ความไมชัดเจนของหลักสูตรนี้เองทำใหไมอาจผลิต

บุคคลากรไดตามเปาหมาย การมีเปาหมายคลุมเครืออยางกวางๆ อาจจะมีขอดีในเรื่องของความออนตัวใน

ดานการจัดก็ตาม แตก็จะมีผลเสียตามมาอยางมากในดานของนโยบาย ก็คือ ไมไดผลผลิตตามตองการ 
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การกำหนดหลักสูตรเอาไวหลวมๆ ไมชัดเจนก็จะทำใหผูสอนเลือกสอนเฉพาะแตเรื่องท่ีถนัดตามใจชอบ 

ฉะนั้นแนวทางในการกำหนดเปาหมายก็ควรจะไดมีการวิเคราะหวิจัย สำรวจความตองการใหชัดเจนไว

ลวงหนา  

   2.  การเปดหลักสูตรคำนึงถึงอิทธิพลทางการเมืองและสังคม มากกวาทางเศรษฐกิจ และ

การเปดหลักสูตรมุงเนนหนักในการตอบสนองความตองการของสถานศึกษาเองโดยไมคำนึงถึงหรือไม

ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานอยางแทจริง 

   3.  กระบวนการสรางหลักสูตรยังไม ถูกตองตามหลักและวิธีการพัฒนาหลักสูตร 

นอกจากนี้ยังขาดการประสานงานของหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ  

 2.3.2  ปญหาเก่ียวกับดานผูสอน ซ่ึงจำแนกลักษณะของปญหาท่ีเก่ียวกับตัวผูสอนไดดังนี้ 

   1. ปญหาเก่ียวกับความไมชัดเจนของเนื้อหาวิชาในหลักสูตร ผูสอนจะตองมีความรูใน

เรื่องท่ีสอนใหเขาใจอยางลึกซ้ึง สามารถแยกแยะเก่ียวกับรายละเอียดไดเม่ือนักเรียนไมเขาใจ ปญหาท่ี

สำคัญก็คือ การท่ีผูสอนมีความรูนอยจะทำใหผูสอนขาดความเชื่อม่ันในตัวเอง นักเรียนก็จะขาดความ

เชื่อม่ันในตัวผูสอนเชนกัน  

   2. ผูสอนขาดความรูและทักษะเก่ียวกับการสอนเนื่องจากจบมาในสายวิศวกรรมหรือ

สาขาอ่ืนๆ ท่ีไมมีวิชาท่ีเก่ียวของกับการจัดการสอน ปญหานี้จะเกิดข้ึนกับผูสอนท่ีจบมาใหมๆ แตหากมี

ความตั้งใจจริงพยายามศึกษาจากผูสอนท่ีมีความรูและความชำนาญก็จะชวยไดมาก ถามีการ อบรมให

ความรูกับผูสอนก็จะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการสอนใหดียิ่งข้ึน 

   3. ผูสอนไมมีความตั้งใจสอนและไมมีการพัฒนาความรูของตน ปญหานี้เกิดข้ึนเสมอเม่ือ

ผูสอนไมไดตั้งใจจะเปนครูตั้งแตทีแรก อาจเปนเพราะวาการเปนครูถูกบังคับเนื่องจากติดรับทุน หรือไมมี

งานอ่ืนๆ ใหทำ ดังนั้นเม่ือครูขาดความต้ังใจแลวก็ขาดการเตรียมการสอนจึงทำใหประสิทธิภาพการสอน

ดอยลงไป 

 2.3.3  ปญหาเก่ียวกับดานผูเรียน  

   ผูเรียนแตละคนจะแตกตางกันออกไปตามความสามารถ ความสนใจและความพรอม 

ผูสอนจำเปนท่ีจะตองรูจักนักเรียนท่ีเปนเปาหมาย สิ่งท่ีครูผูสอนควรรูเก่ียวกับตัวนักเรียนไดแก พ้ืน

ฐานความรูเดิม ความสามารถทางรางกายของผูเรียน ความสามารถทางสติปญญาของผูเรียน ความถนัด 

ความสนใจ ความตองการจำเปนของผูเรียน ความพรอมในการเรียนรู และแมแตความแตกตางระหวาง

บุคคลก็เปนองคประกอบสำคัญในการวางแผนจัดการเรียนการสอนปญหาเก่ียวกับดานผูเรียน จำเนียร  

ศิลปะวานิช (2538 : 216-229) ไดจำแนกปญหาเก่ียวกับดานผูเรียนไวดังนี้ 

   1.  ปญหายาเสพติด ในปจจุบันปญหายาเสพติดนับวันจะมีความรุนแรงมากยิ่งข้ึน ทำให

นาเปนหวงอยางยิ่ง การแกปญหาชีวิตดวยยาเสพติดเปนการแกปญหาในทางท่ีผิด เพระยิ่งจะมีปญหาทับ

ทวีมากข้ึน จนกระท่ังบางคนถึงกับทำลายชีวิตตนเอง นับเปนการสูญเสียทรัพยากรมนุษยท่ีมีคุณคายิ่ง ใน

สวนของกระทรวงศึกษาธิการไดมีการกำชับสถานศึกษาทุกแหงใหมีการสอดสองดูแลกันอยูเสมอ แตก็ยังมี
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ผูเรียนบางสวนแอบใชยาเสพติด เพราะหาซ้ืองาย บางคนไมไดใชยาเสพติดเพ่ือแกปญหายาเสพติดเพ่ือ

แกปญหาชีวิต แตเห็นเปนเรื่องอยากลอง อยากเสี่ยง จึงเห็นควรใหอาจารยผูสอนและผูปกครองคอย

สอดสองดูแลบุตรหลานของตนดวย นอกจากนี้ผูท่ีเก่ียวของทุกฝายก็ควรจะไดสอดสองดูแลเปนพิเศษดวย 

เนื่องจากปญหายาเสพติดเปนปญหารายแรงตอบุคคลและสังคม จึงสมควรท่ีจะไดศึกษาปญหานี้และ

ชวยกันแกไขอยางเรงดวน 

   2.  ปญหาการหนีเรียน ลักษณะของเด็กหนีเรียน คือ เด็กท่ีไปโรงเรียนแลวไมเขาเรียน แต

ไปหลบอยูตามบานเพ่ือนหรือแอบซอนตามสวนสาธารณะ หรือในโรงภาพยนต บางครั้งก็จับกลุมกับเด็ก

อ่ืนๆ นอกโรงเรียน รวมเลนการพนัน พอตกเย็นจึงกลับบานทำเสมือนวาไปโรงเรียน การท่ีเด็กหนีเรียนจึง

เปนปญหาหนักใจของอาจารยผูสอน พอแม และผูปกครอง ซ่ึงควรรวมมือเพ่ือปองกันและแกไขตอไป โดย

สาเหตุของการหนีเรียนอาจเกิดจากมีทัศนคติในทางลบตอโรงเรียน กลาวคือ เด็กไมชอบโรงเรียน อาจเปน

เพราะ โรงเรียนสกปรกรกรุงรัง อุปกรณการเรียนการสอนไมนาสนใจ บริการท่ีโรงเรียนจัดใหไมเพียงพอ

และไมสะดวก อาจารยผูสอนไมมีเทคนิคในการสอนไมรูจักวิธีการกระตุนความสนใจของเด็กทำใหเด็กเกิด

ความเบื่อหนายไมเขาใจ จึงตองแสวงหากิจกรรมอ่ืนท่ีสนุกกวา เชนการหนีเรียนไปดูภาพยนตร 

   3. ปญหาชูสาว มักเกิดในสถานศึกษาท่ีมีท้ังนักเรียนหญิงและนักเรียนชายอยู ใน

สถานศึกษาเดียวกันและตางสถานศึกษา จากพฤติกรรมทางเพศท่ีไมเหมาะสมนี้ควรไดรับการแกไขและ

ความรวมมือจากบุคคลทุกฝาย ใหความรูทางเพศศึกษาท่ีถูกตองแกวัยรุนเพ่ือจะไดมีความเขาใจ และมี

พฤติกรรมไปในทางท่ีถูกตอง ถาปลอยใหวัยรุนหาความรูเองก็อาจจะทำใหประพฤติเกินขอบเขตจนสาย

เกินแก และเสียอนาคตได 

 2.3.4 ปญหาเก่ียวกับดานการจัดการและการบริหารงาน ปญหาในดานนี้ก็เปนปญหาอีกสวน

หนึ่งท่ีมีผลอยางมากตอการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงสามารถจำแนกไดดังนี้ 

   1.  ปญหาในดานสภาพแวดลอมของสถานศึกษา ซ่ึงจะชวยสรางความพรอมและสราง

บรรยากาศในการเรียนการสอนมากนอยแคไหน เชน สภาพบริเวณสถานศึกษา รมรื่น มีความสะอาด 

หองเรียนมีอากาศถายเทสะดวก เสียงไมดังรบกวน อุปกรณการเรียนในหองพรอม แมกระท่ังจำนวน

หองน้ำมีพอเพียงกับนักศึกษา ก็เปนปญหาท่ีจะตองมีการศึกษา 

   2.  ปญหาเก่ียวกับงบประมาณ จัดใหเพียงพอกับความตองการและความจำเปนตาม

หลักสูตร ก็ตองจัดงบประมาณใหตามท่ีระบุไวในเรื่องของวัสดุอุปกรณตางๆ ถาจัดเตรียมใหพรอมก็จะทำ

ใหคุณภาพการเรียนการสอนเปนไปตามเปาหมาย 

   3.  ปญหาในดานความสัมพันธระหวางผูบริหารกับผูสอน ถาผูบริหารมีการสอดสองดูแล 

มีการประเมินคุณภาพของการสอนก็จะชวยใหทราบถึงแนวทางในการจัดการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน 

   4.  ปญหาในดานสิ่งอำนวยความสะดวกตางๆ เพ่ือเปนการเพ่ิมขวัญและกำลังใจในการ

ทำงานของอาจารยผูสอน อีกประการหนึ่งก็คือหากผูบริหารไดจัดอำนวยความสะดวกในดานสวนประกอบ
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ท่ีชวยในการเรียนการสอนใหกับผูสอน เชน การบริการดานการสอน จัดหามาพอเพียงตามความตองการ

ท้ังในดานวัสดุครุภัณฑรวมท้ังเจาหนาท่ีสำหรับบริการ ผูสอนก็จะมีกำลังใจในการพัฒนาสิ่งใหมๆ เพ่ือ

เพ่ิมพูนการเรียนการสอนใหมีความกาวหนาตอไป 

 วิทยาเชียงกูล (2542 : 176) ไดแสดงความคิดเห็น เก่ียวกับการศึกษาไทยวาตองมีการ

เปลี่ยนแปลงหรือปรับปรงุในเรื่องตอไปนี ้

   1. บุคลากรทางการศึกษาควรใหมีคุณภาพและจรรยาบรรณเอาใจใสนักศึกษามากข้ึน 

   2. หลักสูตรและการเรียนการสอนใหมีมาตรฐานทัดเทียมกัน 

   3. คาเลาเรียนคาใชจายทางการศึกษาควรปรับปรุงใหถูกลงหรือฟรี 

   4. เพ่ิมอุปกรณการเรียนการสอนเพ่ิมสื่อการเรียนการสอนใหท่ังถึง 

   5. กระจายโอกาสทางการศึกษาใหท่ัวถึง 

   6. ควรเพ่ิมสถานศึกษาใหเพียงพอ 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห งชาติ  (2537 : 69-70) ไดทำการศึกษาวิจัยเรื่อง

ประสิทธิภาพของระบบผลิตพบวาปญหาในการดำเนินการของสถานศึกษามีดังตอไปนี้ 

   1.  รายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตรยังไมเปดกวางพอท่ีนักเรียนนักศึกษาจะสามารถเลือกเรียน

ไดอยางกวางขวาง 

   2.  ขาดระบบนิเทศในสถานศึกษาท่ีแนนอนและตอเนื่อง 

   3.  ครูอาจารยมีชั่วโมงสอนและภาระหนาท่ีเสริมอ่ืนมากทำใหเปนอุปสรรคตอการ

พัฒนาการเรียนการสอน 

   4.  ขาดครูอาจารยในบางสาขาวิชาท่ีตลาดแรงงานตองการ 

   5.  มีสถานประกอบการเพ่ือการฝกงานในบางสาขาวิชานอย 

   6.  นักเรียนนักศึกษาขาดแคลนทุนทรัพยมีผลใหนักศึกษาบางคนตองลาออกกลางคัน 

   7.  ครูอาจารยบางสวนไมประพฤติปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับอยางสม่ำเสมอ 

   8.  ขาดวัสดุครุภัณฑท่ีจำเปนในการเรียนการสอน 

 ปญหาอุปสรรคหลักท่ีมีผลกระทบตอคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ืออาชีพอยางมากในปจจุบัน

ไดแก การขาดแคลนครูอาจารยโดยเฉพาะในทางชางอุตสาหกรรมและสาขาท่ีขาดแคลน เนื่องจากใน

ปจจุบันเศรษฐกิจขยายตัวคอนขางสูงโดยมีการลงทุนดำเนินการโครงการใหญ ๆ ของรัฐและเอกชนจำนวน

มาก ซ่ึงตองใชกำลังแรงงานฝมือชางเทคนิคจำนวนมากเม่ือแรงงานเกิดขาดแคลนจึงเกิดการเคลื่อนยาย

แรงงานไปสูแหลงท่ี มีแรงจูงใจสูงกวา ทำใหอาจารยในสถานศึกษาอาจารย ท่ีมีฝ มือดี ท่ีมีวุฒิและ

ประสบการณสูงลาออกจากราชการไปทำงานภาคเอกชนจำนวนมาก ทำใหเกิดการขาดแคลนครูอาจารย

โดยเฉพาะทางชางอุตสาหกรรมซ่ึงสงผลกระทบตอคุณภาพการศึกษาเปนอยางมากนอกจากนี้ยังมีปญหา

สำคัญท่ีการอาชีวศึกษาตองเผชิญอยูอีกหลายประการ เชน การจัดสรรงบประมาณรายจายเพ่ือการ

อาชีวศึกษาซ่ึงมีอยูคอนขางจำกัด ซ่ึงสวนใหญของงบประมาณจะนำมาใชในสวนของเงินเดือนและคา
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ครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสรางมากกวาการนำมาใชในการปรับปรุงคุณภาพของครูและอุปกรณการเรียนการ

สอนทำใหสถานศึกษาขาดแคลนสื่อการเรียนอุปกรณการเรียนและเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัย จึงทำให

นักศึกษาขาดประสบการณเชิงปฏิบัติและไมสามารถเขาใจเครื่องมือเครื่องใชทันสมัยท่ีมีอยูในสถาน

ประกอบการ รวมท้ังปญหาในดานการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีท่ีรวดเร็วอันมีผลกระทบตอหลักสูตร

อุปกรณเครื่องมือและการเตรียมกำลังคนท่ีไมสามารถผลิตใหไดมาตรฐานหรือความตองการ (สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.  2537 : 4-5) 

 

2.4 การพัฒนาวิธีการสอน 

 นวลจิตต  เชาวกีรติพงศ  (2544 : 186-219) ไดกลาวถึงแนวทางการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา ไวดังตอไปนี้ 

 2.4.1 การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือสรางความรูและพัฒนาความคิด 

   ในการทำกิจกรรมใหเกิดการเรียนรูมนุษยตองใชสมองเปนอวัยวะสำคัญในการทำงานการ

ใชสมองทำงาน ทำใหเกิดผลการเรียนรูหลายระดับตั้งแตการรูระดับจำได ระดับเขาใจ ระดับนำความรูไป

ใชไดระดับวิเคราะหความรูได ระดับสังเคราะหความรูข้ึนใหมไดเปนแนวความคิดท่ีมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎี

การสรางความรู ซ่ึงมีสาระสำคัญ ดังนี้ ความรูคือการสรางโครงสรางทางปญญาท่ีสามารถคลี่คลาย

สถานการณท่ีเปนปญหาและใชเปนเครื่องมือในการแกปญหาหรืออธิบายสถานการณอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของได

ผูเรียนเปนผูสรางความรูดวยวิธีการท่ีแตกตางกัน โดยอาศัยประสบการณเดิมโครงสรางทางปญญาท่ีมีอยู

ความสนใจและแรงจูงใจภายในตนเอง เปนจุดเริ่มตนผูสอนมีหนาท่ีจัดการใหผูเรียนไดปรับขยายโครงสราง

ทางปญญาของผูเรียนเอง 

  สรุปไดวา การเรียนรูเปนกระบวนการจัดโครงสรางความรูซ่ึงเกิดข้ึนในขณะท่ีผูเรียนพยายาม

เอาชนะอุปสรรคขณะทำกิจกรรมหรือทำความเขาใจกับปญหาท่ีเผชิญอยู โดยผูเรียนไดแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นหรือมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ดังนั้นการเรียนการสอนท่ีจะนำไปสูการเรียนรูไดจะตองทำใหผูเรียนมี

เปาหมายในการเรียนรู และพยายามหาทางไปสูเปาหมายนั้น โดยใชกระบวนการถายโอนความรูดวย

ทักษะการตีความและการสรางองคความรูใหมจากการทำกิจกรรมทางรางกายหรือสมอง โดยการทำ

กิจกรรมนี้จะมีสวนเก่ียวของกับองคประกอบตาง ๆ ดังตอไปนี้  

  1. ความรูเดิมของผูเรียนทุกคนมีประสบการณเดิมอยูถาผูสอนสามารถทำใหผูเรียนเชื่อมโยง

ขอมูลท่ีเปนความรูเดิมกับขอมูลท่ีเปนความรูใหมเขาดวยกันไดการเรียนรูก็จะเกิดข้ึนผูสอนจึงตองทำความ

เขาใจและกระตุนความรูเดิมของผูเรียนใหเตรียมพรอมกับการรับขอมูลใหม 

  2. จุดมุงหมายของการเรียนรูซ่ึงจะเปนสิ่งผลักดันใหผูเรียนเกิดความพยายามหาทางไปสู

เปาหมายนั้น 

  3. ขอมูลเฉพาะท่ีเปนเรื่องใหมสำหรับใหผูเรียนไดคนหาวิธีนำไปประยุกตใชรวมกับความรู

เดิม 
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  4. ประสบการณเพ่ิมเติมท่ีทาทายหรือขยายความคิดเพ่ือใหผูเรียนไดใชความรูเดิมและ

ความรูใหมทำการยืนยันปฏิเสธหรือขยายความสิ่งท่ีเขากำลังคิดอยู 

  5. กระบวนการสรางความเขาใจท่ีผูเรียนตองตั้งคำถามกับตัวเองมีการไตรตรองไดทำการ

อภิปรายขอโตแยงแลวจึงลงขอสรุป 

 จากแนวคิดดังกลาว ไดมีผูนำเสนอวิธีการสอนซ่ึงประกอบดวยข้ันตอนตาง ๆ ท่ีจะนำไปสูการสอน

ใหผูเรียนสรางความรูและพัฒนาความคิดไดหลายวิธี ซ่ึงสามารถนำไปใชเปนแนวทางในการจัดการเรียน

การสอนโดยใชโครงการ การจัดการเรียนการสอนโดยใชโครงการเปนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการ

เรียนรูอยางมีความหมายและมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะเกิดข้ึนไดเม่ือผูเรียนไดมีโอกาสลงมือทำงานรวมกัน

ภายใตสถานการณจริงหรือสถานการณจำลองท่ีมีความใกลเคียงสถานการณจริงและการเรียนรูจะเกิดไดดี

เม่ือผูเรียนไดมีโอกาสเรียนรูในสิ่งท่ีเขาสนใจสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหง

ประเทศไทยไดแบงลักษณะการทำโครงการไว 4 ประเภท ไดแก 

  1. โครงการประเภทสำรวจรวบรวมขอมูล เปนการศึกษารวบรวมขอมูลท่ีมีอยูในธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมตาง ๆ นำมาจัดจำแนกออกเปนหมวดหมูแลวนำเสนอในรูปแบบตาง ๆ โดยผูสอนควรนำ

ทางใหผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมตามข้ันตอนตอไปนี้ 

   ข้ันท่ี 1  กำหนดปญหาหรือสิ่งท่ีอยากรูเริ่มจากการสังเกตสิ่งตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัวพยายาม

ตั้งคำถามท่ีผูเรียนไมสามารถตอบไดคำถามนี้จะเปนประเด็นท่ีตองการคำตอบ 

   ข้ันท่ี 2  การตั้งสมมติฐานเปดโอกาสใหผูเรียนไดคาดคะเนคำตอบของคำถามท่ีตั้งไวโดย

ใชเหตุผลท่ีสมควรอธิบายเปนการฝกทักษะการคิด 

   ข้ันท่ี 3  การรวบรวมขอมูล ผูสอนควรกระตุนใหผูเรียนคิดวางแผนวาจะไดขอมูลมาดวย

วิธีใด จะใชเครื่องมืออะไร โดยท่ีผูสอนสามารถชวยใหคำปรึกษาได 

   ข้ันท่ี 4  การวิเคราะห เปดโอกาสใหผูเรียนนำเสนอขอมูลท่ีเก็บมาไดจัดเรียบเรียงตาม

ความจริง  

   ข้ันท่ี 5  การสรุปอภิปรายผล เปนการนำเสนอดวยการสรุปยอ ผูเรียนจะไดฝกทักษะการ

คิด  

  2. โครงการประเภททดลอง เปนการหาความสัมพันธระหวางเหตุผลโดยใชวิธีทดลองโดย

ผูเรียนจะตองออกแบบการทำงานท่ีตองมีการเปรียบเทียบระหวางของ 2 อยางหรือมากกวาผูเรียนจะหา

คำตอบไดจากการทดลองผูสอนควรนำทางใหผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมตามข้ันตอนตอไปนี้ 

   ข้ันท่ี 1  กำหนดปญหาผูสอนจะกระตุนใหผูเรียนมีความสนใจเหตุการณสิ่งแวดลอมท่ีอยู

รอบตัวเพ่ือกำหนดปญหาในการทำโครงการ 

   ข้ันท่ี 2  ตั้งจุดประสงคผูสอนจะกระตุนใหผูเรียนตั้งจุดประสงคจากปญหาท่ีกำหนดไวแลว

เพ่ือใหเห็นทิศทางของการทำงานท่ีชัดเจนข้ึน 
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   ข้ันท่ี 3  ออกแบบการทดลองผูสอนอธิบายใหผูเรียนเขาใจถึงตัวแปรท่ีใชในการทดลอง

จากนั้นใหผูเรียนออกแบบการทดลองในโครงการของตนโดยมีผูสอนเปนท่ีปรึกษา 

   ข้ันท่ี 4  ดำเนินการทดลองใหผูเรียนดำเนินการทดลองตามแผนท่ีวางไว 

   ข้ันท่ี 5  รวบรวมขอมูลท่ีไดจากการทดลอง  

   ข้ันท่ี 6  วิเคราะหหรือแปรผล 

   ข้ันท่ี 7  สรุปผลการทดลอง 

  3. โครงการประเภทประดิษฐ เปนการประยุกตหลักการทางวิทยาศาสตรและหลักการเฉพาะ

เรื่องในเนื้อหาทางอาชีวศึกษาตามสาขาท่ีผูเรียนมาสูกระบวนการปฏิบัติโดยอาศัยเครื่องมือวัสดุอุปกรณ

นำมาปฏิบัติตามแผนงานท่ีวางไวและไดผลงานท่ีสำเร็จออกมาเปนผลิตภัณฑตาง ๆ เชน ผูเรียนสาขา

อิเล็กทรอนิกสประดิษฐเครื่องสัญญาณกันขโมยผูสอนควรจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดปฏิบัติตามข้ันตอน

ตอไปนี้ 

   ข้ันท่ี 1  กำหนดโครงการกำหนดชื่อสิ่งประดิษฐท่ีตองการผลิต 

   ข้ันท่ี 2  ระบปุระโยชนท่ีไดรับจากการประดิษฐ 

   ข้ันท่ี 3  กำหนดจุดประสงคของการทำโครงการ 

   ข้ันท่ี 4  กำหนดรูปแบบวิธีการประดิษฐ 

   ข้ันท่ี 5  กำหนดรายการวัสดุอุปกรณและเครื่องมือท่ีตองใช 

   ข้ันท่ี 6  ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน 

   ข้ันท่ี 7  นำเสนอผลงานผลิตภัณฑจากการประดิษฐ 

  4. โครงการประเภทสรางทฤษฎี มีลักษณะเปนการหาความรูใหมจากการวิเคราะห รวบรวม

ขอมูลเดิมหรือการคนหาขอมูลใหมเพ่ิมเติม ผลท่ีไดรับคือความคิดใหมในรูปของกฎหรือทฤษฎีท่ีสามารถ

นำไปใชอธิบายสิ่งตาง ๆ ไดชัดเจนกวาเดิมหรือใชอธิบายเหตุการณบางอยางท่ีไมเคย มีการอธิบายมากอน

ไดหรือเปนการขยายผลจากทฤษฎีหรือแนวคิดเดิมท่ีมีอยูแลวกิจกรรมการเรียนการสอนผูสอนจะตอง

กระตุนผูเรียนคลายกับโครงการประเภทสำรวจรวบรวมขอมูล 

 

2.5 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2535 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความสามารถและ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคในการทำงานของผูสำเร็จหลักสูตรอาชีวศึกษาพบวา 1.ความพึงพอใจของหัวหนา

งานตอผูสำเร็จอาชีวศึกษาระดับตางๆในดานบุคลิกภาพและเจตคติหัวหนางานมีความพึงพอใจตอผูจบ

ระดับ ปวส. สูงกวาระดับ ปวช. สวนผูจบระดับ ปวท. มีจำนวนนอยเกินไปท่ีจะสามารถใหขอสรุปท่ี

แนนอนไดจุดออนของผูท่ีสำเร็จอาชีวศึกษาในดานบุคลิกภาพและเจตคติก็คือการขาดสำนึกการใหบริการ

การไมรักษาผลประโยชนของสวนรวมการขาดความริเริ่มสรางสรรคและการขาดความเปนผูนำสวนผูจบ

สาขาวิชาชางอุตสาหกรรมบางคนมีปญหาดานการควบคุมอารมณ 2.ความพึงพอใจของหัวหนางานตอ
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ผูสำเร็จอาชีวศึกษาระดับตางๆในดานความสามารถทางวิชาการและทักษะวิชาชีพพบวาผูท่ีจบระดับ ปวช. 

ความรูยังไมแนนผูท่ีจบระดับ ปวท. ยังไมไดรับการฝกปฏิบัติงานท่ีเพียงพอสวนผูท่ีจบระดับ ปวส. นั้นการ

ฝกงานไมตรงกับงานท่ีทำเปนการฝกอบรมเฉพาะอยางมากเกินไปจุดออนอีกอยางคือการขาดทักษะการใช

และการดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช 3.ความพึงพอใจของหัวหนางานตอผูสำเร็จอาชีวศึกษาระดับตางๆใน

ดานผลงานนั้นอยูในเกณฑท่ีสูงแตมีขอท่ีเปนจุดออนอยูบางคือในสาขาวิชาชางอุตสาหกรรมนั้นมีจุดออน

ในดานความปราณีตเรียบรอยของผลงานและความประหยัดทรัพยากรในการทำงาน 4.ความคิดเห็นของ

หัวหนางานตอหลักสูตรอาชีวศึกษาท้ัง 3 ระดับนั้นในระดับ ปวช. เห็นวาความรูพ้ืนฐานและความรูใน

วิชาชีพยังอยูในระดับท่ีไมนาพอใจตองการการฝกหัดเพ่ิมเติมสำหรับระดับ ปวท. นั้นมีความรูทางทฤษฎีสูง

กวาระดับ ปวช. แตยังไดรับการฝกฝนทางทักษะวิชาชีพนอยเกินไปในระดับ ปวส. นั้นท้ังความรูทาง

วิชาการและทักษะวิชาชีพอยูในระดับท่ีนาพึงพอใจมากกวาอีก 2 ระดับ 

 ครองศักดิ์ แยมประยรู (2539 : บทคัดยอ) ไดศึกษาสภาพปญหาและความตองการใชสื่อการเรียน

การสอนในวิทยาลัยการอาชีพกรมอาชีวศึกษา พบวา 1. สภาพปญหาและความตองการใชสื่อการเรียนการ

สอนในหลักสูตรปวช. และหลักสูตรระยะสั้นดานการผลิตสื่อการเรียนการสอนการเตรียมและจัดหาสื่อการ

เรียนการสอนการบริการสื่อการเรียนการสอนสถานท่ีและสิ่งอำนวยความสะดวกและการใชสื่อการเรียน

การสอนในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 2. สภาพปญหาการใชสื่อการเรียนการสอนในหลักสูตรปวช. กับ

หลักสูตรระยะสั้นแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญทางสถิติ 3. ความตองการใชสื่อการเรียนการสอนดาน

วัสดุดานอุปกรณในหลักสูตรปวช. และหลักสูตรระยะสั้นในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 4. ความ

ตองการใชสื่อการเรียนการสอนในหลักสูตรปวช. กับหลักสูตรระยะสั้นแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญทาง

สถิติ 

 ภาวนา ชลาภิรมย (2551 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความตองการการพัฒนาของอาจารยสถาบัน

เทคโนโลยีราชมงคลในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลพบวา ความตองการการพัฒนาของอาจารยโดย

ภาพรวมอยูในระดับมากและเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 1.ดานวิชาชีพเฉพาะสาขาอาจารยมีความ

ตองการการพัฒนาอยูในระดับมากโดยมีคาเฉลี่ยเรื่องการพัฒนาความรูในวิชาท่ีสอนสูงสุดรองลงมาคือการ

เรียนรูเทคโนโลยีชั้นสูงเก่ียวกับวิชาท่ีสอนและการพัฒนาความรูในสาขาอ่ืนๆท่ีแตกตางไปจากสาขาวิชาท่ี

สอน 2.ดานวิทยาการสอนอาจารยมีความตองการการพัฒนาอยูในระดับมากโดยมีคาเฉลี่ยเรื่องการเรียนรู

วิชาการใหมๆทางการสอนสูงสุดรองลงมาคือการศึกษาการนำคอมพิวเตอรมาชวยสอนและการศึกษาฝก

ปฏิบัติเก่ียวกับวิธีการสอนแบบตางๆท่ีเหมาะสมกับวิชาท่ีสอน 3.ดานวิชาการอ่ืนๆท่ีเนนบทบาทและหนาท่ี

ของอาจารยในสถาบันอาจารยมีความตองการการพัฒนาอยูในระดับมากโดยมีคาเฉลี่ยเรื่องการพัฒนา

ทักษะการใชภาษาอังกฤษสูงสุดรองลงมาคือการพัฒนาความรูวิธีการเขียนตำราและบทความทางวิชาการ

และการพัฒนาความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอรเพ่ือการศึกษา 

 สุชาติวงศพิพันธ (2552 : บทคัดยอ) ไดศึกษาปญหาการเรียนการสอนภาคปฏิบัติสาขาวิชาชาง

อุตสาหกรรมของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพตามความคิดเห็นของครูผูสอนโรงเรียนเอกชน
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อาชีวศึกษาเขตการศึกษา 12 พบวา 1. ปญหาการเรียนการสอนภาคปฏิบัติสาขาวิชาชางอุตสาหกรรมของ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ครูผูสอนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษาเขตการศึกษา 12 เห็น

วาปญหาการเรียนการสอนภาคปฏิบัติสาขาวิชาชางอุตสาหกรรมของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) ในภาพรวมท้ัง 4 ดานอยูในระดับปานกลางและเม่ือพิจารณาเปนรายดานคือดานการ

จัดการดานบุคลากรดานวัสดุอุปกรณเครื่องมือเครื่องจักรและดานโรงฝกงานอยูในระดับปานกลางทุกดาน 

2.  การเปรียบเทียบระดับของปญหาการเรียนการสอนภาคปฏิบัติสาขาวิชาชางอุตสาหกรรมของนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามความคิดเห็นของครูผูสอนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษาเขต

การศึกษา 12 มีดังนี้ 2.1  ครูผูสอนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษาเขตการศึกษา 12 ท่ีมีประสบการณใน

หนาท่ีตางกันแตละกลุมมีความคิดเห็นตอปญหาการเรียนการสอนภาคปฏิบัติสาขาวิชาชางอุตสาหกรรม

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ท้ัง 4 ดานครูผูสอนท่ีมีประสบการณในหนาท่ีแตกตาง

กันท้ัง 3 กลุมพบวาในภาพรวมมีความคิดเห็นไมแตกตางกันคืออยูในระดับปานกลางและเม่ือพิจารณาเปน

รายดานคือดานการจัดการดานบุคลากรดานวัสดุอุปกรณเครื่องมือเครื่องจักรและดานโรงฝกงานพบวา

ครูผูสอนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษาเขตการศึกษา 12 มีประสบการณในหนาท่ีแตกตางกันมีความเห็น

แตกตางกันคืออยูในระดับปานกลางและระดับนอย 2.2  ครูผูสอนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษาเขต

การศึกษา 12 ท่ีปฏิบัติหนาท่ีในโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกตางกันแตละกลุมมีความคิดเห็นตอปญหาการเรียน

การสอนภาคปฏิบัติสาขาวิชาชางอุตสาหกรรมของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ท้ัง 

4 ดานครูผูสอนในโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกตางกันท้ัง 3 กลุมพบวาในภาพรวมมีความเห็นไมแตกตางกันคือ

อยูในระดับปานกลางและเม่ือพิจารณาเปนรายดานคือดานการจัดการดานบุคลากรดานวัสดุอุปกรณ

เครื่องมือเครื่องจักรและดานโรงฝกงานพบวาครูผูสอนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษาเขตการศึกษา 12 กลุมท่ี

มีขนาดของโรงเรียนตางกันมีความคิดเห็นไมแตกตางกันคืออยูในระดับปานกลาง 

 จิราภรณ มุขลาย (2553 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความตองการพัฒนาของอาจารยวิทยาลัยพานิชย

การสังกัดกรมอาชีวศึกษาพบวา 1.ความตองการพัฒนาของอาจารยวิทยาลัยพานิชยการสังกัดกรม

อาชีวศึกษาในภาพรวมอยูในระดับมากเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 1.1 ดานความรูในวิชาชีพอาจารย

มีความตองการพัฒนาอยูในระดับมากโดยมีคาเฉลี่ยเรื่องศึกษาคนควาขอมูลท่ีทันสมัยในวิชาท่ีสอนสูงสุด 

1.2 ดานความรอบรูท่ีเก่ียวของอาจารยมีความตองการพัฒนาอยูในระดับมากโดยมีคาเฉลี่ยเรื่องความรูใน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศสูงสุด 1.3 ดานความสามารถในการถายทอดอาจารยมีความตองการพัฒนาอยู

ในระดับมากโดยมีคาเฉลี่ยเรื่องความสามารถในการใชเทคนิคการสอนสมัยใหมสูงสุด 2.ผลการ

เปรียบเทียบ 2.1 ความตองการพัฒนาอาจารยในดานตางๆจำแนกตามกลุมวิทยาลัยเกากับกลุมวิทยาลัย

ใหมพบวาในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญทางสถิติเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาท้ัง 3 ดาน

แตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญทางสถิติ 2.2 ความตองการพัฒนาอาจารยจำแนกตามคณะวิชาท่ีสังกัด

พบวาในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญทางสถิติเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดานความรูใน
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วิชาชีพแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สวนดานอ่ืนๆแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญ

ทางสถิติ 

 ลาวัลย ภักดีลิขิต (2553 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความตองการวิธีการพัฒนาสมรรถภาพการทำงาน

ของครู –อาจารยในวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคกลางพบวา 1.ความตองการวิธีการพัฒนาสมรรถภาพ

การทำงานของครู – อาจารยในวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคกลางมีความตองการอยูในระดับมากใน 2 วิธี

คือแบบลงมือปฏิบัติโดยเฉพาะการระดมสมองหรือการระดมความคิดการตั้งเปนคณะกรรมการหรือ

คณะทำงานการแนะนำงานหรือการสอนงานกับแบบไมลงมือปฏิบัติ (พิจารณาถึงการใชขอมูล) โดยเฉพาะ

การจัดสัมมนาการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นการประชุมชี้แจงปญหาขอของใจและมีความ

ตองการในระดับปานกลางในวิธีการพัฒนาแบบไมลงมือปฏิบัติ (พิจารณาถึงวิธีการดานพฤติกรรม) 

โดยเฉพาะการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีการสาธิตการใชกิจกรรมนันทนาการ 2.เปรียบเทียบความคิดเห็น

ของครู-อาจารยในวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคกลางเก่ียวกับความตองการวิธีการพัฒนาสมรรถภาพการ

ทำงานสรุปไดดังนี้ 2.1 ครู-อาจารยท่ีมีวุฒิการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญ

ทางสถิติในทุกกลุมวิธี 2.2 ครู-อาจารยท่ีมีประสบการณทำงานตางกันมีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมี

นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 ในกลุมวิธีแบบลงมือปฏิบัติกับแบบไมลงมือปฏิบัติ (พิจารณาถึงวิธีการให

ขอมูล) และท่ีระดับ 0.05 ในกลุมวิธีการพัฒนาแบบไมลงมือปฏิบัติ (พิจารณาถึงวิธีการดานพฤติกรรม) 

2.3 ครู-อาจารยท่ีปฏิบัติการสอนในคณะวิชาท่ีตางกัน มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ

ท่ีระดับ 0.05 ในกลุมวิธีแบบลงมือปฏิบัติ กับแบบไมลงมือปฏิบัติ (พิจารณาถึงวิธีการดานพฤติกรรม) และ

มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญทางสถิติ ในกลุมวิธีการพัฒนาแบบไมลงมือปฏิบัติ (พิจารณา

ถึงวิธีการใหขอมูล) 

 สราวุธกิจ วงศภักดิ์ (2554 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความตองการพัฒนาของครู-อาจารยแผนกชาง

ยนตวิทยาลัยเทคนิคพบวา 1.ครู-อาจารยแผนกชางยนตวิทยาลัยเทคนิคมีความตองการพัฒนาท้ัง 3 ดาน

ไดแกดานวิชาชีพดานวิชาครูและดานการเสริมประสิทธิภาพการสอนในภาพรวมและรายดานอยูในระดับ

มาก 2.ครู-อาจารยแผนกชางยนตวิทยาลัยเทคนิคท่ีมีประสบการณในการสอนแผนกชางยนตตางกันมี

ความตองการพัฒนาท้ัง 3 ดานแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 3.ครู-อาจารยแผนกชาง

ยนตท่ีอยูในสถานศึกษาท่ีมีขนาดตางกันมีความตองการพัฒนาท้ัง 3 ดานไมแตกตางกัน 4.ครู-อาจารย

แผนกชางยนตท่ีอยูในสถานศึกษาท่ีตั้งตามภูมิศาสตรตางกันมีความตองการพัฒนาท้ัง 3 ดานแตกตางกัน

อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

 สมพงษ พนมชัย (2555 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความตองการการพัฒนาครู-อาจารยแผนกชาง

อิเล็กทรอนิกสวิทยาลัยเทคนิคกรมอาชีวศึกษาพบวา ครู-อาจารยมีความตองการพัฒนาในระดับมากทุก

ดานคือดานความรูและทักษะวิชาครูดานความรูและทักษะวิชาชีพและดานความรูและทักษะท่ีเสริม

ประสิทธิภาพครูสวนครู-อาจารยท่ีมีระดับการศึกษาวุฒิทางการศึกษาและประสบการณในการสอน

แตกตางกันมีความตองการพัฒนาท่ีไมแตกตางกันสำหรับดานความรูและทักษะท่ีเสริมประสิทธิภาพครู
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พบวาครู-อาจารยท่ีมีระดับการศึกษาและประสบการณในการสอนแตกตางกันมีความตองการพัฒนาท่ีไม

แตกตางกันสวนครู-อาจารยท่ีมีวุฒิทางการศึกษาแตกตางกันมีความตองการพัฒนาตางกัน 

 ชัยพฤกษ  ดุลภาคไพศาล (2556 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความตองการพัฒนาวิธีการสอนและ

ปญหาในการจัดการเรียนการสอนของอาจารยท่ีสอนวิชาชางไฟฟากำลัง และชางอิเล็กทรอนิกสในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ของวิทยาลัยเทคนิค สังกัดกรมอาชีวศึกษา เขตการศึกษา 12 พบวา 

1. อาจารยท่ีสอนวิชาชางไฟฟากำลัง และชางอิเล็กทรอนิกสในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

มีความตองการพัฒนาวิธีการสอนอยูในระดับมาก ท้ังในภาพรวมและรายดาน 2. อาจารยท่ีสอนวิชาชาง

ไฟฟากำลัง และชางอิเล็กทรอนิกสในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีปญหาในการจัดการเรียนการ

สอนในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาอาจารยท่ีสอนวิชาชางไฟฟากำลัง และ

ชางอิเล็กทรอนิกสในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีปญหาในการจัดการเรียนการสอนอยูในระดับ

มาก 3 ดาน และระดับปานกลาง 1 ดาน โดยมีคาเฉลี่ยเรียงลำดับจากมากไปหานอย คือ ดานผูสอน ดาน

ผูเรียน ดานการจัดการและการบริหาร ดานหลักสูตร 3.  อาจารยท่ีสอนวิชาชางไฟฟากำลัง และชาง

อิเล็กทรอนิกสในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีความตองการพัฒนาวิธีการสอนแตกตางกันอยาง

มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาอาจารยท่ีสอนวิชาชางไฟฟากำลัง และ

ชางอิเล็กทรอนิกสในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีความตองการพัฒนาวิธีการสอนแตกตางกัน

อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 คือ การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือสรางความรูและพัฒนาความคิด 

การสอนอาชีวศึกษาเพ่ือสรางปลูกฝงลักษณะนิสัยท่ีดีงาม การสอนอาชีวศึกษาโดยยึดผูเรียนเปนสำคัญ

สวนการสอนอาชีวศึกษาเพ่ือฝกฝนทักษะปฏิบัติ มีความตองการพัฒนาวิธีการสอนท่ีไมแตกตางกัน 

4. อาจารยท่ีสอนวิชาชางไฟฟากำลัง และชางอิเล็กทรอนิกสในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

มีปญหาในการจัดการเรียนการสอนท้ัง 4 ดานไมแตกตางกัน  

 

 

  

  

 

  



บทท่ี 3 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 

 การสรางแบบฝกทักษะการปฏิบัติใน วิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร เพ่ือศึกษาการ

พัฒนาทักษะฝมือในการใชโปรแกรมสำเร็จรูปบนอุปกรณพกพา ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ซ่ึงผูวิจัย

ไดดำเนินการวิจัยตามหัวขอตอไปนี้ 

  3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  3.2  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

  3.3  การเก็บรวบรวมขอมูล 

  3.4  การวิเคราะหขอมูล  

 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 3.1.1 ประชากร 

   ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 

แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ท่ีลงทะเบียนในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566

วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จำนวน 125 คน 

 3.1.2 กลุมตัวอยาง 

   กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 

แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ท่ีลงทะเบียนในรายวิชา

การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร รหัสวิชา 20204-2107 ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 

วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จำนวน 125 คน 

 

3.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือ ท่ี ใช ในการเปรียบ เทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาการเขียนโปรแกรม

ภาษาคอมพิวเตอร ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและ

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ท่ีลงทะเบียนในวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

รหัสวิชา 20204-2107 ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 โดยใชแบบฝกทักษะปฏิบัติ ในการวิจัยครั้งนี้

ประกอบดวย 

  1. แบบทดสอบวัดความรูดานการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร (Pre-test) 

  2. แบบฝกทักษะปฏิบัติการวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

  3. แบบทดสอบวัดความรูดานการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร (Post-test) 
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3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

 3.3.1 ทำการทดลองกับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอร

ธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จำนวน 125 คน 

โดยใหนักเรียนทำแบบทดสอบวัดความรูดานการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร (Pre-test) และทำการ

บันทึกคะแนน 

 3.3.2 ดำเนินการสอนในเรื่องการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร โดยใชการพัฒนาทักษะดาน

ฝมือของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยี

ธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี โดยการจัดการเรียนรูเปนกลุม จนจบการจัดการเรียนรูในเรื่องการ

เขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

 3.3.2 ดำเนินการทดสอบทักษะดานการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร ของนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิค

ลพบุรี หลังจากการพัฒนาทักษะการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร โดยใชแบบทดสอบวัดความรูดาน

การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร (Post-test) 

 

3.4 การวิเคราะหขอมูล 

 เม่ือรวบรวมแบบทดสอบวัดความรูกอนเรียน และหลังเรียน ตรวจสอบความสมบูรณเรียบรอย

แลว นำไปวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร SPSS for Windows แลวนำผลท่ีไดมาเสนอในรูป

ของตาราง โดยมีการใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 3.4.1 คาเฉลี่ย (Mean) (บุญชม ศรีสะอาด, 2543:102) 

   เม่ือ คือ คะแนนเฉลี่ย 

คือ ผลรวมของคะแนนท้ังหมดในกลุม 

คือ จำนวนผูเรียนในกลุม 

 3.4.2 การหาคารอยละ (Percentage) 

  p =  100 

  เม่ือ  p คือ รอยละ 

    f คือ ความถ่ีท่ีตองการแปลงใหเปนรอยละ 

    N คือ จำนวนความถ่ีท้ังหมด 
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 3.4.3 คำนวณเพ่ือทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ระหวางกอนการเรียนและหลังการเรียน (Dependent Samples) ใชสูตรดังนี้  (บุญชม ศรีสะอาด, 

2543:109) 

  
โดยท่ี df =  n -1 

  เม่ือ t คือ คาสถิติท่ีใชพิจารณาในการแจกแจงแบบที 

  คือ ผลรวมความแตกตางระหวางคะแนนกอนการ 

     ทดลองและหลังการทดลอง 

   n คือ จำนวนผูเรียนในแตละกลุม 

   df คือ ระดับของความเปนอิสระ  

 



บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

ในการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการพัฒนาการเขียน

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร ในรายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร รหัสวิชา 20204-2112 

ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจ

ดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 โดยไดทำการพิสูจน

สมมติฐานนักศึกษามีคะแนนทดสอบหลังเรียนมากกวาคะแนนทดสอบกอนเรียน โดยใชการทดสอบคาที 

(t-test)  

 

ตารางท่ี 4.1 เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนน 

 จากการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน 

 คะแนนเต็ม Mean n Std.*Deviation Std.*Error*Mean 

คะแนนกอนเรียน 

คะแนนหลังเรียน 

20 

20 

13.8000 

17.6240 

125 

125 

3.61672 

2.62944 

.32349 

.23518 

 

ตารางท่ี 4.2 แสดงความกาวหนาการฝกปฏิบัติจากคะแนนแบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน 

นักศึกษาคนท่ี 
คะแนนที (T score) 

หลังเรียน 

คะแนนที (T score) 

กอนเรียน 

ความแตกตางของ

คะแนนที 

(T score) 

1 61.62 45.36 16.25  

2 61.62 45.36 16.25 

3 58.91 50.78 8.13 

4 56.20 45.36 10.84 

5 50.78 50.78 0.00 

6 53.49 50.78 2.71 

7 61.62 45.36 16.25 

8 61.62 53.49 8.13 

9 61.62 50.78 10.84 

10 58.91 48.07 10.84 

11 56.20 42.65 13.54 

12 58.91 48.07 10.84 
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นักศึกษาคนท่ี 
คะแนนที (T score) 

หลังเรียน 

คะแนนที (T score) 

กอนเรียน 

ความแตกตางของ

คะแนนที 

(T score) 

13 56.20 45.36 10.84 

14 58.91 48.07 10.84 

15 61.62 45.36 16.25 

16 58.91 53.49 5.42 

17 61.62 45.36 16.25 

18 61.62 50.78 10.84 

19 56.20 53.49 2.71 

20 53.49 45.36 8.13 

21 58.91 53.49 5.42 

22 61.62 45.36 16.25 

23 61.62 53.49 8.13 

24 61.62 39.94 21.67 

25 61.62 39.94 21.67 

26 61.62 45.36 16.25 

27 61.62 45.36 16.25 

28 61.62 45.36 16.25 

29 61.62 48.07 13.54 

30 56.20 45.36 10.84 

31 58.91 50.78 8.13 

32 58.91 45.36 13.54 

33 58.91 45.36 13.54 

34 61.62 50.78 10.84 

35 58.91 45.36 13.54 

36 56.20 34.53 21.67 

37 61.62 45.36 16.25 

38 50.78 34.53 16.25 

39 61.62 34.53 27.09 

40 50.78 50.78 0.00 

41 48.07 56.20 -8.13 
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นักศึกษาคนท่ี 
คะแนนที (T score) 

หลังเรียน 

คะแนนที (T score) 

กอนเรียน 

ความแตกตางของ

คะแนนที 

(T score) 

42 56.20 53.49 2.71 

43 48.07 53.49 -5.42 

44 61.62 53.49 8.13 

45 45.36 50.78 -5.42 

46 61.62 31.82 29.80 

47 61.62 53.49 8.13 

48 48.07 42.65 5.42 

49 48.07 53.49 -5.42 

50 61.62 53.49 8.13 

51 56.20 42.65 13.54 

52 61.62 56.20 5.42 

53 42.65 15.56 27.09 

54 48.07 53.49 -5.42 

55 48.07 53.49 -5.42 

56 48.07 53.49 -5.42 

57 61.62 15.56 46.05 

58 61.62 56.20 5.42 

59 61.62 34.53 27.09 

60 58.91 26.40 32.51 

61 61.62 23.69 37.92 

62 48.07 53.49 -5.42 

63 58.91 56.20 2.71 

64 61.62 56.20 5.42 

65 56.20 34.53 21.67 

66 61.62 37.24 24.38 

67 58.91 53.49 5.42 

68 48.07 50.78 -2.71  

69 61.62 56.20 5.42 

70 61.62 50.78 10.84 
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นักศึกษาคนท่ี 
คะแนนที (T score) 

หลังเรียน 

คะแนนที (T score) 

กอนเรียน 

ความแตกตางของ

คะแนนที 

(T score) 

71 34.53 37.24 -2.71 

72 37.24 37.24 0.00 

73 48.07 39.94 8.13 

74 56.20 45.36 10.84 

75 61.62 18.27 43.34 

76 58.91 56.20 2.71 

77 56.20 50.78 5.42 

78 58.91 48.07 10.84 

79 56.20 50.78 5.42 

80 56.20 45.36 10.84 

81 58.91 45.36 13.54 

82 56.20 53.49 2.71 

83 58.91 50.78 8.13 

84 50.78 50.78 0.00 

85 48.07 53.49 -5.42 

86 61.62 45.36 16.25 

87 58.91 50.78 8.13 

88 61.62 48.07 13.54 

89 61.62 45.36 16.25 

90 58.91 50.78 8.13 

91 58.91 45.36 13.54 

92 61.62 45.36 16.25 

93 56.20 45.36 10.84 

94 61.62 31.82 29.80 

95 56.20 42.65 13.54 

96 58.91 50.78 8.13 

97 45.36 42.65 2.71 

98 61.62 31.82 29.80 



25 

 

 

นักศึกษาคนท่ี 
คะแนนที (T score) 

หลังเรียน 

คะแนนที (T score) 

กอนเรียน 

ความแตกตางของ

คะแนนที 

(T score) 

99 37.24 20.98 16.25 

100 34.53 20.98 13.54 

101 42.65 45.36 -2.71 

102 56.20 48.07 8.13 

103 50.78 53.49 -2.71 

104 48.07 45.36 2.71 

105 37.24 39.94 -2.71 

106 61.62 20.98 40.63 

107 56.20 53.49 2.71 

108 42.65 39.94 2.71 

109 50.78 12.86 37.92 

110 56.20 45.36 10.84 

111 48.07 31.82 16.25 

112 58.91 31.82 27.09 

113 50.78 42.65 8.13 

114 45.36 39.94 5.42 

115 53.49 53.49 0.00 

116 45.36 53.49 -8.13 

117 53.49 56.20 -2.71 

118 50.78 39.94 10.84 

119 45.36 31.82 13.54 

120 53.49 23.69 29.80 

121 34.53 50.78 -16.25 

122 48.07 50.78 -2.71 

123 39.94 45.36 -5.42 

124 56.20 56.20 0.00 

125 56.20 42.65 13.54 

จากตาราง 4.2 แสดงใหเห็นวาผลการทดสอบหลังเรียนของนักศึกษาทุกคนเม่ือเปรียบเทียบกับ

ผลการทดสอบกอนเรียน พบวา นักศึกษาสามารถทำคะแนนไดเพ่ิมข้ึนจากเดิม  
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ตารางท่ี 4.3 แสดงรอยละของความกาวหนา 

คะแนนทีเฉล่ีย  

(Average T Score)  

ของผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนกอนเรียน 

คะแนนทีเฉล่ีย  

(Average T Score)  

ของผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนหลังเรียน 

รอยละของกาวหนาในภาพรวม 

44.82 55.18 23.11 

 

จากตารางท่ี 4.3 แสดงใหเห็นวา กลุมตัวอยางท่ีฝกทักษะปฏิบัติรายวิชาการเขียนโปรแกรม

ภาษาคอมพิวเตอร รหัสวิชา 20204-2107 มีความกาวหนาในการเรียนในภาพรวมเพ่ิมข้ึนรอยละ 23.11 

 

 

 



บทท่ี 5 

สรุปผลการวิจัย การอภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

ในการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการพัฒนาการเขียน

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร ในรายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรรหัสวิชา 20204-2107 ของ

นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566  

 

5.1 สรุปผลการวิจัย 

จากการศึกษาและวิเคราะหคะแนนท่ีไดจากผลการทดสอบกอนเรียน โดยใหนักศึกษาลงมือ

ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร ของนักศึกษาระดับชั้น ปวช.2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

และเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 นั้นแสดงใหเห็นวา 

คะแนนเฉลี่ยกอนเรียนมีคานอย สาเหตุเนื่องมาจากนักเรียนยังไมมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ หลักการ

ทำงานของโปรแกรมสำหรับการพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน และเนื้อหาคอนขางมีความ

ยาก แตหลังจากนักศึกษาลงมือใชโปรแกรมสำหรับการพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน 

ดังกลาวซ้ำๆ กันหลายๆ ครั้ง นักศึกษามีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ หลักการทำงานของการโปรแกรม

สำเร็จรูปบนอุปกรณพกพา เพ่ิมมากข้ึน เขาใจการทำงานมากข้ึน และสามารถทำแบบทดสอบหลังเรียนได

คะแนนเพ่ิมข้ึนจากเดิม ดังจะเห็นไดจากการเปรียบเทียบผลการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน ของ

ศึกษาท่ีเพ่ิมข้ึนโดยเฉลี่ย คิดเปนรอยละ 23.11 

 

5.2 อภิปรายผลการวิจัย 

จากการศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการสอนโดยใหนักศึกษาลงมือสำหรับการพัฒนา

โปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน รายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรรหัสวิชา 20204-2107 

ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับชั้น ปวช.2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจและเทคโนโลยี

ธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 ในครั้งนี้สามารถอภิปรายผลไดดังนี้ 

 1. พบวาแบบฝกทักษะในรายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรท่ีผูวิจัยไดจัดทำข้ึนนี้ 

สามารถชวยพัฒนาความรู ความเขาใจ ในการปฏิบัติการเก่ียวกับปฏิบัติสำหรับการพัฒนาการเขียน

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 ไดเปนอยางดี โดยดูได

จากผลการทดสอบหลังเรียนของนักเรียนซ่ึงเพ่ิมสูงข้ึน 

 2. จากการวิเคราะหผลการทดสอบเปนรายบุคคลยังพบวามีนักเรียนท่ีเรียนออนมากๆ เทานั้นท่ี

คะแนนจากผลการทดสอบหลงัเรียนไมเพ่ิมข้ึนหรือลดลง ซ่ึงมีจำนวนเพียงรอยละ 3-4 เทานั้น ซ่ึงจะตองมี

การวิเคราะหเปนรายบุคคลตอไป  
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 3. จะเห็นไดวาการท่ีนักเรียนไดมีโอกาสสรางความคุนเคยกับการฝกปฏิบัติสำหรับการเขียน

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร และไดนำไปใชบอยๆ จะชวยใหนักศึกษามีการพัฒนาความความรู ความ

เขาใจ และสามารถชวยใหนักศึกษาสามารถปฏิบัติเก่ียวกับการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรได

ยาวนานข้ึน 

 

5.3 ขอเสนอแนะ 

 1. ในการสรางแบบฝกทักษะในรายวิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร อาจจะใชรูปแบบ

อ่ืนท่ีนอกไปจากการฝกปฏิบัติในรูปแบบเดียว อาจจะลองเปรียบเทียบแตละรูปแบบเพ่ือท่ีจะหา

แบบฝกหัดท่ีมีประสิทธิภาพและชวยนักศึกษาในการพัฒนาทักษะดานการปฏิบัติเก่ียวกับการเขียน

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรใหไดผลดีท่ีสุด 

 2. ในการวิจัยครั้งตอไปอาจลดปริมาณของกลุมตัวอยางลงและอาจเจาะจงทำการวิจัยกลุม

นักศึกษาท่ีเรียนออนมากๆ เพ่ือหาแนวทางในการชวยเหลือและแกไขตอไป  
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